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ADP consigue el SAS70

gestion

La empresa multinacional especia-
lizada en servicios de nomina y
administracion de personal ADP ha
obtenido la certificacion americana
SAS70 (Statement on Auditing
Standard), tras la auditoria realiza-
da por la consultoria Deloitte.
Esta certificacién, controlada
por el American Institute Of Certi-
fied Public Accountants (AICPA)
en la ley titulada Sarbanes-Oxley
SAS70, asegura que ADP cumple
unos estandares de transparencia

en los procesos de auditoria. El
informe sobre los servicios de
ADP hace un analisis de diferentes
puntos, como la descripcion de los
servicios y aplicaciones que ofre-
ce ADP, los objetivos de los contro-
les esperados, la evaluacion de las
caracteristicas de los controles
internos que tienen impacto sobre
el control interno del cliente y dife-
rentes test sobre la eficacia de las
actividades de control. Segun la
ley americana, todas aquellas

empresas americanas y europeas
que coticen en bolsa estadouni-

dense deben cumplir unos requi- |

sitos gque aseguren transparencia.

Tras una auditoria de control de |

las actividades, a través de una
consultoria independiente, la
empresa debe demostrar que
posee sistemas de control y pro-
teccion internos, sobretodo en lo
que se refiere a procesos informa-
tizados, cuando se manejan datos
pertenecientes a los clientes.




